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1. Finansiering

Finansieringsformer

Enligt hogskoleforordningen (1993:100) far hogskolor och universitet ha sérskilda
anstéllningar for doktorander. Det dr bara personer som antas eller redan antagits till en
utbildning pé forskarniva vid en hogskola eller universitet som fér anstillas som doktorand.
En doktorand vars studiefinansiering bestar av stipendium, ska efter ansdkan anstéllas som
doktorand senast nér den enligt den individuella studieplanen aterstér en utbildningstid som
motsvarar tre ars utbildning pé forskarniva pa heltid. En doktorand vars studiefinansiering
bestér av stipendium behdver inte anstillas om stipendiet limnas inom ramen for ett 1)
bistands- eller kapacitetsbyggnadsprogram, 2) ett av EU:s finansierade program eller
samarbeten. Siledes kan enbart doktorander antas till forskarutbildningen som har garanterad
finansiering av institutionen eller annan finansieringsform, t.ex. stipendium.

Ritten till studiefinansiering omfattar 48 manader pé heltid och kan maximalt utnyttjas i 8 &r.
Anstéllningstiden forldngs vid institutionstjanstgdring (se nedan). Anstéllningstiden kan
forlangas om sérskilda skél foreligger. Sérskilda skil kan vara ledighet som orsakas av
sjukdom, forédldraledighet, tjinstgdring inom totalférsvaret eller fortroendeuppdrag.

Enligt institutionens praxis finansieras forskarutbildningen for internfinansierade doktorander
under det forsta aret med stipendium, helt eller delvis och maximalt under 12 manader, och
under den efterfoljande tiden i form av doktorandanstéllning. De forsta ménaderna utgar
stipendium som ska motsvara ligstanivén i lonestegen for doktorandtjinst efter skatt.
Stipendiet dr skattefritt. Resterande manader har doktorander doktorandtjénst som foljer den
sd kallade doktorandstegen i I6nesittning (se nedan, Individuell studieplan). For
externfinansierade doktorander kan gélla att de erhaller doktorandtjénst direkt vid start. Om
finansidren bara kan garantera 36 manaders finansiering och institutionen ska bekosta ett ar
forvantas dock dven dessa doktorander gé pa stipendiefinansiering under forsta aret.

Hogskoleforordningen (HF) fastslar att undervisning eller administration inte far omfatta mer
an 20% av full arbetstid for personer med doktorandanstéllning. Institutionens doktorander
kan vélja att ha heltidsfinansiering for forskning i fyra ar eller anséka om upp till 20%
undervisning eller annan institutionstjanstgoring per 1asar. Tiden for studiefinansiering
forlangs da tills 48 manader har erhéllits (t.ex. fem &r med studiefinansiering pa 80%).
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Arligt omférordnande

Doktorander som anstéllts som doktorand eller beviljats utbildningsbidrag eller stipendium
har rétt till &rligt omforordnande. For att forordnas anstéllning som doktorand ar doktoranden
skyldig att ha foljt den individuella studieplanen. Om en doktorand i vésentlig utstrackning
asidositter sina dtaganden enligt den individuella studieplanen, kan rektor besluta att
doktoranden inte ldngre ska ha rétt till handledning och andra resurser. Innan beslutet fattas
ska doktoranden och handledare ges mojlighet att yttra sig och fakultetsndmnden ska bereda
drendet. Faststélld tidsplan for utbildningen far forldngas bara om det finns sérskilda skl (se
ovan). Enligt institutionens praxis omforordnas en doktorand pa doktorandtjénst for tolv
manader i taget forutsatt att forskarstudierna bedrivs aktivt och finansiering finns.

Efter finansieringstidens slut

For doktorander vars finansiering har gatt ut ar institutionens policy att i sa stor utstrickning
som mdjligt erbjuda upp till 50% undervisning under ett &r, ytterst beroende pa institutionens
undervisningsbehov. De som tagit doktorsexamen vid institutionen kan ocksa erbjudas
undervisning, forutsatt att institutionen har ett undervisningsbehov.

2. Sociala formaner som doktorand

En doktorandanstillning beréttigar en person till samma sociala forméner och villkor som
andra anstillningar vid Stockholms universitet. Vid sjukdom eller férdldraledighet forldngs
doktorandens finansieringstid motsvarande den tid doktoranden haft sjukfranvaro eller
fordldraledighet. Om doktoranden gér pa stipendium far doktoranden behalla sitt stipendium
vid sjukfranvaro och forildraledighet for att sedan ansoka om forldngning av stipendietiden.
Stipendier &r skattefria och ger vanligtvis inga sociala forméner. Under stipendietiden ska
institutionen utdéver medel for studiefinansiering avsitta medel till pension (minst 10 000 kr/ar
vid 12 ménaders stipendietid) som mojliggor for doktoranden att sjdlv pensionsspara. For dem
som inte dr anstillda (det vill sdga inte gér ndgon undervisning eller annan
institutionstjanstgdring) har Stockholms universitet tecknat en samlingsforsakring hos
Kammarkollegiet géllande olycksfallsskydd som heter Personskadeforsakring for studenter”.
Forsdakringen omfattar doktorander och géller under studietid samt direkt fiard mellan
utbildningsplats och bostad.

3. Individuell studieplan

I samrdd med handledare tar doktoranden fram en individuell studieplan enligt SU:s mallar for
individuella studieplaner och uppfoljning av densamma. Fran och med HT 2022 upprittas
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digitala individuella studieplaner. Fér nyantagna doktorander ska en individuell studieplan
uppréttas senast tre manader efter antagningen. I denna plan faststélls en tidsplan for
avhandlingsarbetet och tilltdnkta kurser. Studieplanen innehaller en arbetsplan med konkreta
kortsiktiga delmal for ett ar i taget. Aven finansieringsform framgar, liksom eventuell
tillgodorékning av kurser pa mastersniva. Vid sadant tillgodordknande dras en veckas
finansiering av per 1,5 tillgodordknade hogskolepoing.

Den individuella studieplanen ska utformas sé att doktoranden bedéms kunna uppna 50% av
fordringarna for doktorsexamen nér hélften av finansieringstiden har gétt samt 80% av
fordringarna for doktorsexamen nir en femtedel av finansieringstiden aterstar (enligt den
allménna studieplanen). Doktoranden forvéntas folja den individuella studieplanen. En
uppfoljning av studieplanen genomfors en gang per ar. Avsteg fran den faststillda
studieplanen bor dokumenteras och bor foranleda att studieplanen revideras. I de fall da
doktoranden inte uppnar fordringarna for doktorsexamen enligt plan bor handledare informera
studierektor for forskarutbildningen och doktoranden bor inte flyttas upp till nésta steg pa
doktorandstegen forrdn erforderliga fordringar uppnatts, vilket da ska redovisas 1 studieplanen.

For att flyttas upp till steg 2 pd doktorandstegen ska de obligatoriska kurserna inom
forskarutbildningen om 45 hp vara avklarade. For att flyttas upp till steg 3 pa doktorandstegen
bor 60 hp pa forskarniva vara avklarade. Om inga avsteg fran den faststillda studieplanen
rapporteras ska doktoranden flyttas upp till steg 2 pa doktorandstegen nir motsvarande 50%
av fordringarna ar avklarade och till steg 3 ndr motsvarande 80% av fordringarna &r avklarade
i enlighet med vad som anges i doktorandens individuella studieplan. En doktorand som
viasentligt asidosétter sina dtaganden enligt studieplanen kan av rektor frantas ratten till
handledning och andra resurser for forskarutbildningen.

4. Handledning

Forsta aret och utseende av handledare

Under det forsta aret arbetar doktoranderna i Handledningsgruppen dér de far handledning vid
utformandet av sin avhandlingsplan av en mindre grupp forskare vid institutionen. Initialt dr
studierektorn for forskarutbildningen huvudhandledare. Senare under det forsta aret ersatts
denne av en ordinarie huvudhandledare och ytterligare en handledare. Huvudhandledaren ska
vara tillsvidareanstilld vid institutionen samt vara docent eller professor. Minst en av
handledarna ska ha genomgatt handledarutbildning eller bedomts ha motsvarande kompetens.
Nér huvudhandledare och handledare utses beaktas fraimst relevant vetenskaplig kompetens i
forhallande till doktorandens avhandlingsprojekt, men dven handledarnas sammantagna
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metodologiska, teoretiska och &mnesméssiga kompetens bor beaktas i mojligaste mén, dven
nir det kommer till att utse handledare till externfinansierade doktorander.

Prefekten faststéller beslut om handledare pa delegation av Institutionsstyrelsen. Beslutet sker
i samrad mellan prefekten, studierektorn for forskarutbildningen och doktoranden, dér
institutionens intressen viags samman med doktorandens onskemal.

Vid forsta motet mellan ordinarie handledare och doktoranden genomfors ett
planeringssamtal. Studierektorn for forskarutbildningen &r métesordférande. Foljande punkter
bor tas upp vid detta méte:

- Vilka forvéntningar har handledaren och doktoranden pé varandra?

- Finns det nagot sérskilt som man bor tdnka pa i det specifika
avhandlingsprojektet?

- Hur ofta kan man tidnkas behdva ha kontakt under olika skeden av
avhandlingsarbetet?

- Under vilka former ska kontakten ske?

- Hur ska man tinka kring kritik av avhandlingstext? Hur ser handledare och
doktorand pa att ge och fé kritik?

- Hur ska man gemensamt se till att doktoranden blir klar inom finansieringens
ram?

- Pé vilket sitt kan handledaren hjélpa doktoranden att skapa ett
forskningsnéitverk?

- Kontakter pa andra universitet, nationellt och internationellt

- Stod infor deltagande 1 konferenser

- Stod for publicering

- Vilka forskningssammanhang kan vara vérdefulla for doktoranden?

- Hur ska man hantera eventuella meningsskiljaktigheter?
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Handledarnas uppgifter

Doktorander vid statsvetenskapliga institutionen har rétt till handledning under sammanlagt
75 undervisningstimmar (omrikningstal 4, vilket motsvarar 300 klocktimmar). Under
doktorandens forsta &r sker handledningen inom ramen fér Handledningsgruppen medan
handledningen under efterfoljande ar skots av en huvudhandledare tillsammans med
ytterligare en handledare som utses av prefekt i samrad med studierektor for
forskarutbildningen. Handledarnas timtilldelning framgér av institutionens policy géllande
”Timtilldelningar for undervisning” dir huvudhandledare far 8 undervisningstimmar
(omrikningstal 4) och bihandledare far 8 undervisningstimmar (omrékningstal 4) om ingen
annan overenskommelse gjorts i samband med att handledarna utses eller nir doktorandens
individuella studieplan fornyas. Institutionens timtilldelningspolicy géller dven for
bihandledare som inte &r anstillda vid institutionen. Skulle doktoranden ha ytterligare
handledare gors en omférdelning inom det totala antalet handledningstimmar. I sérskilda fall —
efter beslut av studierektor for forskarutbildningen — kan en tredje handledare utses de sista
tva aren utan att detta paverkar 6vriga handledares ersittning. Om byte av handledare sker ges
erséttning till ny handledare i proportion till hur langt avhandlingsarbetet har fortskridit.

Handledarnas uppgift ar att bista doktoranden i hur avhandlingsarbetet ska inriktas, planeras
och genomforas och hur specialkurser ska véljas. Genom regelbundna kontakter haller
doktoranden handledarna underrittade om arbetets fortskridande. Handledarna ar alagd av
Samhéllsvetenskapliga fakultetsndmnden att varje termin ta initiativ till en diskussion om hur
studierna framskrider i den takt som anges i studieplanen. Handledarna bor dven fortlopande
under utbildningen pa forskarniva ha karridrvigledande samtal med doktoranden.
Huvudhandledaren ansvarar for att informera studierektor for forskarutbildningen i de fall da
avhandlingsarbete och studier inte fortloper enligt den faststillda individuella studieplanen.

Handledarbyte — ritt att byta handledare

Doktoranden har ritt att byta handledare om denne sa dnskar och behdver inte ange nagot
sarskilt skal. I de fall dd meningsskiljaktighet eller missndje uppstér bor doktorand och
handledare i forsta hand forsoka diskutera sig fram till en 16sning. Om detta inte fungerar kan
doktoranden eller handledaren i férsta hand vénda sig till studierektorn for
forskarutbildningen eller i andra hand till prefekten. Om doktoranden inte ar tillfreds med
foreslagna 16sningar har doktoranden rétt att byta handledare i enlighet med institutionens
regler (se ovan).
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5. Avhandlingen

Avhandlingsarbetet

Doktoranderna formulerar sitt eget avhandlingsimne. Amnet utformas under det inledande
studiearet med stod fran Handledningsgruppen (se ovan) och frdn andra seniora forskare vid
institutionen med expertis inom omradet. Doktoranderna har under sin studietid rétt att byta
avhandlingsdmne. Avhandlingen kan anta formen av en monografi- eller en
sammanliaggningsavhandling. En monografiavhandling &r normalt en enhetlig, sammanhallen
ensamforfattad text, uppdelad i kapitel, som berdr en och samma tematik. En
sammanliaggningsavhandling ska innehalla ett antal vetenskapliga uppsatser, varav minst tva
ska vara ensamforfattade, samt en sammanbindande kappa som klargor det samlade
vetenskapliga bidraget som ldmnas av uppsatserna (se vidare, institutionens Riktlinjer for
avhandlingar”).

Avhandlingsarbetet presenteras for institutionens forskare och larare vid tre tillfdllen:

1) Islutet av forsta aret pa forskarutbildningen presenteras den avhandlingsplan som
utarbetats under aret. Avhandlingsplaner presenteras vid institutions forskardagar. Tva
veckor fore presentationen bor avhandlingsplanen skickas till koordinatorerna for
forskardagarna.

2) Vid ett mittseminarium, ndr ungefar halva avhandlingsarbetet &r fardigt, presenteras
en text som innehéller utkast till vdsentliga delar av avhandlingen. Mittseminarium
anordnas inom ramen for institutionens allminna seminarium. Utkastet bor vara
kommentatorer tillhanda tva veckor fére seminariet.

I anslutning till mittseminariet kan doktoranden vélja att, under ett slutet seminarium
med granskare samt handledare, diskutera strategier for att ga vidare fran
mittseminariet till fardig avhandling.

3) Vid ett slutseminarium nér hela manuskriptet i princip foreligger presenteras detta (se
nedan). Slutseminarium anordnas inom ramen for institutionens allmédnna
seminarium. Manuskriptet bor vara ldsarna till handa tre veckor fore seminariet.

Infor disputationen

1) Naér avhandlingsmanuset ar i stort sett komplett, dvs. innehaller utkast till alla kapitel
eller uppsatser och kappa, bjuds i1 normalfallet fyra-fem ldsare in till ett
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2)

3)

4)

5)

slutseminarium.! Minst tre av lidsarna ska vara disputerade och anstillda vid
institutionen, varav en ska vara professor, och dessa tre ldsare utgor dven institutionens
granskningskommitté.? Vid behov kan dven externa ldsare bjudas in till slutseminariet.
Externa ldsare ingér inte i granskningskommittén och ska inte foreslds att inga i
betygsndamnd eller vara opponent (se nedan, ’Disputation”). Minst en vid institutionen
verksam doktorand ska ocksé bjudas in som ldsare. Handledare och doktorand samrader
med studierektorn for forskarutbildningen om vilka ldsare som ska bjudas in samt
koordinerar med ansvariga for allminna seminariet om datum for slutseminariet.
Huvudhandledaren kontaktar och bjuder in ldsare samt meddelar prefekten nér
slutseminariet ska héllas samt vilka ldsare som bjuds in.

Slutseminariets huvudsakliga syfte 4r att ge sa mycket konstruktiv kritik pé
avhandlingsmanuset som mgjligt i syfte att forbdttra avhandlingen samt stddja
doktorandens arbete att fardigstdlla avhandlingsmanuset infor disputation. Seminariet
forvintas pagd under en hel for- eller eftermiddag, i normalfallet motsvarande 2-3
timmar. Ingen inledande sammanfattning av avhandlingsmanuset gors utan ldsarna
forvintas komma med feedback och kommentarer fran start. Huvudhandledaren agerar
ordforande for slutseminariet.

Professorn som ingér i granskningskommittén ska normalt sett vara den av
institutionens professorer som har storst forskningserfarenhet inom avhandlingens
amnesomrade (doktorandens handledare undantagen) och agerar i normalfallet ocksé
ordforande i granskningskommittén.

I ljuset av diskussionerna vid slutseminariet formulerar granskningskommittén ett
protokoll med skriftliga rekommendationer och eventuella villkor som kommittén anser
avhandlingen bor uppfyllda for att rekommendera att institutionen tillstyrker
disputation. Ordférande for granskningskommittén ansvarar for att sammanstélla
protokollet och dverldamna det till doktorand och handledare.

Doktoranden forvéntas beakta alla skriftliga rekommendationer och eventuella villkor
under arbetet med att fardigstilla avhandlingsmanuset. I samband med att en ny version
av manuskriptet ldmnas till granskningskommittén for slutgiltigt omdome, lamnar

! Varje inbjuden l4sare erhéller 4 lektorstimmar (omrikningstal 4) for att lisa avhandlingsmanus och
forbereda kommentarer till slutseminariet.

2 Dessa lidsare erhdller ytterligare 2 lektorstimmar (omrikningstal 4) for arbetet i
granskningskommittén.
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doktoranden ett skriftligt svar som anger hur rekommendationer och eventuella villkor
har hanterats i den nya versionen av manuskriptet (’revise and resubmit”).

6) Kommittén granskar den nya versionen av avhandlingsmanuset och avgor i samrad med
handledarna huruvida manuskriptet omarbetats i tillrdcklig utstrackning enligt
protokollet. Kommittén avgdr dérefter om den vill rekommendera att institutionen
stodjer att doktoranden ldgger fram avhandlingen for disputation. Om kommittén inte
vill rekommendera disputation ska tydliga krav formuleras om vad som krivs av
avhandlingsmanuset for att kommittén ska tillrdda disputation. Doktoranden forvéntas
omarbeta manuskriptet i syfte att tillgodose kraven och limna in en ny version till
kommittén nér s& har gjorts, med en skriftlig redogérelse for hur kraven har hanterats.

7) Ordférande for kommittén meddelar prefekten och studierektor for forskarutbildningen
nir kommittén beslutar om att rekommendera att disputation tillrads.

8) Sammansittning av lasgrupp och granskningskommitté ska anmadlas till FUR.

9) Granskning av licentiatuppsatser sker pa samma sitt, med undantag av att kommittén
bestér av tva ledamdter samt handledaren.

Spriakgranskning av avhandlingsmanus

Doktorander har ritt att fa sitt avhandlingsmanus sprakgranskat pa bekostnad av institutionen
efter accepterat anbud. Doktorander som skriver sammanldggningsavhandling har rétt att fa
sprakgranskning av ensamforfattade artikelmanus pa bekostnad av institutionen efter
accepterat anbud. Sprékgranskning av artikel far endast ske en géng per artikel. Om
artikelmanus ingér i ett externfinansierat projekt bor projektet bekosta sprakgranskningen.
Institutionen bekostar inte sprékgranskning av artiklar i en sammanldggningsavhandling som
tidigare sprakgranskats eller som redan publicerats.

Tryckning av avhandling

Institutionen rekommenderar att avhandlingar trycks upp via Stockholm universitets
Avhandlingsstdd. Avhandlingar trycks dé i 120 exemplar, varav doktoranden far behélla 40
exemplar. For ytterligare egna exemplar betalar doktoranden sjdlvkostnadspris. I de fall
doktoranden vill fa sin avhandling utgiven pa annat férlag maste SU:s Avhandlingsstod
kontaktas for hjilp med registrering i DiVA, utformande av spikblad, etc. Ovrig relevant
information om tryckning av avhandlingar aterfinns hér:
https://medarbetare.su.se/utbildning/forskarutbildning/avhandlingen
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6. Kurser i forskarutbildningen

Inom forskarutbildningen ldser doktoranden forskarutbildningskurser motsvarande 60
hogskolepodng. Dartill ingar 180 hogskolepoédng som tilldelas for avhandlingsarbetet.
Forutom institutionens egna forskarutbildningskurser kan doktoranden lésa kurser vid andra
institutioner, i Sverige och utomlands.

Obligatoriska kurser ldses huvudsakligen under forsta aret och regleras av den Allménna
studieplanen for utbildning pé forskarniva i statsvetenskap. Utdver de obligatoriska kurserna
bestammer handledare och doktorand i samrad vilka Gvriga kurser som doktoranden ska ldsa.
Studierektor for forskarutbildningen attesterar avslutade kurser. For inrapportering i Ladok av
avslutade kurser som ladsts utomlands, vid andra laroséten eller vid andra institutioner
kontaktas studieadministratéren for forskarutbildningen. Samma géller for inrapportering av
konferensdeltagande eller liknande. Vad géller forskarutbildningens obligatoriska kurser
inrapporteras betyg av kursansvarig larare direkt till forskarutbildningens studieadministrator.
Kurser pé avancerad niva kan tillgodordknas inom ramen for forskarutbildningen efter beslut
av studierektorn for forskarutbildningen. I normalfallet krdvs dé att doktoranden inldmnar en
kompletterande examinationsuppgift som utformas av studierektor.

Doktorander kan dessutom ldsa kurser med individuella litteraturlistor, foretrddesvis med
anknytning till avhandlingen. Sédana litteraturlistor faststills i samrdd med handledare.
Studierektor for forskarutbildningen utser examinator for kurser med individuella
litteraturlistor. Handledare ska inte vara examinatorer for doktorander som de handleder.
Laskurser inrapporteras enligt ovanstidende (se vidare, SU:s ”Regler for utbildning och
examination pé forskarniva”).

7. Konferenser och internationellt utbyte

Det forsta arets studier avslutas med deltagande i ett nationellt statsvetenskapligt
metodseminarium. En viktig del av forskarutbildningen &r doktorandernas aktiva deltagande i
nationella och internationella konferenser och workshops: sdsom t.ex. Statsvetenskapliga
forbundets (SWEPSA) arsméte, Nordiska statsvetenskapliga forbundets (NOPSA)
konferenser, Europeiska konsortiet for statsvetenskaplig forsknings (ECPR) konferenser,
Amerikanska statsvetenskapliga forbundets (APSA) konferenser, liksom andra
forskarkonferenser med inriktning mot den studerandes forskningsfilt. Institutionen bekostar
alltid doktorandernas deltagande vid SWEPSA, forutsatt att de presenterar konferenspapper.

10
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Deltagande vid konferenser utomlands kan finansieras antingen med medel ur
doktorandpotten (se nedan) eller med stipendiemedel (foretradelsevis fran SU:s
donationsstipendier och andra stipendiestiftelser).

Doktorander kan tillgodordkna sig kurspodng inom ramen for forskarutbildningen for
deltagande vid vetenskapliga konferenser motsvarande 1 hp per konferens med accepterat
konferenspapper och genomford konferenspresentation. Studierektor for forskarutbildningen
beslutar om tillgodordknande av deltagande vid vetenskaplig konferens.

Institutionen ser girna att alla doktorander vid institutionen i den mén det gér tillbringar
motsvarande en termin under utbildningen pa forskarniva vid utlaindskt universitet eller
forskningsinstitution. Handledarna 4r i normalfallet behjélpliga med att formedla kontakter via
sina egna internationella nétverk. Institutionens internationella koordinator kan ocksé vara
behjélplig om doktoranden vill &ka inom ramen for Erasmus+ pa utbyte.

8. Potten for egna utgifter under utbildningen

Vid utbildningens start far alla doktorander, oavsett finansieringsform, en pott om 60 000
kronor for utbildningsrelaterade utgifter, till exempel forskningsresor, kurser, konferenser och
ink&p av forskningslitteratur. Doktorandpotten ska ridcka for hela doktorandtiden. Nér
doktoranden vill finansiera en kostnad med medel ur sin doktorandpott meddelas detta till
ekonom och administrativ chef vid institutionen. Inkdp av datorer och annan datorutrustning
regleras i institutionens policy for anskaftning och nyttjande av datorer (se institutionens
internsidor). Doktoranden har mojlighet att soka ytterligare finansiering genom olika
stipendieformer och stiftelser vid SU och pa annat hall. For behov av sdrskilda medel som
behovs till exempel for féltstudier bor doktoranden i forsta hand soka finansiering ur SU:s
donationsstipendier.

9. Rum och dator

Alla doktorander med finansiering har ritt till rum/arbetsplats och dator. Tilldelning av
rum/arbetsplats regleras av ”Statsvetenskapliga institutionens policy for tilldelning av
tjdnsterum/ arbetsplats”. Institutionen policy ar att doktorander delar rum under de forsta tva
aren. Efter halva finansieringstiden dr ambitionen att tilldela doktoranden ett eget rum. Vid
platsbrist kan doktorander dock behdva dela rum fram till dess att rum finns tillgéngliga.

Vid tjinstledighet, fordldraledighet eller vistelse utomlands/ annat ldroséte som varar ldngre &n
tvd ménader ska man mojliggora for gistforskare och tillfilligt anstilld personal att nyttja
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rummet. Om inte sirskilda skél foreligger dr grundprincipen att rummet ska stéidas sa att det
kan nyttjas av annan person vid frdnvaro ldngre dn sex méanader

Doktorander utan finansiering tilldelas i man av plats en arbetsplats som kan vara delad/ och
eller tillfallig. Doktorander vars ordinarie finansiering tagit slut och som enligt
huvudhandledaren planerar att disputera inom ett ar har ratt att behalla en arbetsplats fram till
disputation. Detta giller endast om aret utan finansiering foljer direkt efter att ordinarie
finansiering tagit slut.

10. Undervisning

Institutionen strévar efter att erbjuda varje doktorand mdjligheten att medverka i
undervisningen pa grundniva efter det forsta aret pa forskarutbildningen. Genom
undervisningen inforlivas doktoranden i ett kollegialt samarbete med institutionens seniora
forskare och ldrare vilka bor fungera som stdd for planering av foreldsningar och seminarier.
Undervisning &r vidare en viktig merit for framtida tillsvidareanstéllning vid universitetet.
Utford undervisning kompenseras med motsvarande forskningstid. For planering av
undervisningsatagande kallas doktoranden till bemanningssamtal med studierektor for
grundutbildning samt administrativ studierektor.

Enligt Hogskoleforordningen (1993:100) samt Forordning (2014:1012) &r doktoranders
undervisning frivillig, men ska inte 6verstiga 20% under finansieringstiden.

Doktorander som planerar att undervisa ska ldsa kursen Introduktion till undervisning i
statsvetenskap (5 hp) som ges av Statsvetenskapliga institutionen i samband med att de borjar
undervisa. Kursen ges av Statsvetenskapliga institutionen, men bestar ocksa av olika
utbildningsmoment arrangerade av Centrum for universitetsliararutbildning (CeUL).
Doktorander har rétt att tillgodordkna sig poang for universitetspedagogiska kurser anordnade
av CeUL inom ramen for forskarutbildningen och institutionen rekommenderar doktorander
att lasa den typen av kurser under sin utbildning.

Undervisning om 20% motsvarar 87 undervisningstimmar (lektorstimmar) per ar.Den forsta
terminen som doktoranden undervisar utgér dessutom fem undervisningstimmar for planering.
En undervisningstimme motsvarar for doktorander 4 klocktimmar, oavsett typ av
undervisningsaktivitet.

Doktorander inbjuds i forsta hand att undervisa pa grundutbildningen inom de kurser dir
arbetet sker 1 ldrarlag. Enligt gidllande policy tilldelas undervisningen dels utifran
institutionens behov, dels utifrdn doktorandens kompetens och intresse. Undervisningen ska
planeras pé ett sddant sétt att den i mojligaste man inte inkrdktar pa forskningstiden. I en
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situation dir det foreligger farre undervisningsuppdrag 4n intresserade doktorander har de
doktorander foretrade som vill fortsitta undervisa pa en kurs.

Fordelning av institutionens undervisning sker i foljande prioriteringsordning: (1)
tillsvidareanstéllda lektorer; (2) doktorander med finansiering; (3) visstidsanstillda med
doktorsexamen; (4) doktorander vars finansieringstid gatt ut.

11. Seminarier och kommentatorsfunktioner

Doktoranderna uppmanas till aktivt deltagande i institutionens olika seminarier.
Doktoranderna bor ockséa fungera som kommentatorer/opponenter vid t.ex. avhandlingsplans-,
mitt- och slutseminarier. Ingen doktorand bor dock vara opponent pé ett sddant seminarium
mer dn en gang per lasar. Eventuellt kan doktorander ta sig mindre kommentatorsuppgifter
inom ramen fOr institutionens arbetsseminarier ytterligare ndgon gang per lasar, men
avhandlingsarbetet bor komma i forsta hand. For att en god spridning av
kommentatorsuppdrag ska dstadkommas mellan doktoranderna, ska den som arrangerar
avhandlingsplans-, mitt- och slutseminarier i forvég stimma av med studierektorn for
forskarutbildningen vilka doktorander som hittills gjort kommentatorsuppgifter av olika slag.

12. Medbestammande

Alla doktorander har enligt doktorandradets stadga ritt att delta pa doktorandradets (DR:s)
moten. DR ér en forening och kan dirfor driva de fragor eller bedriva den verksamhet som
DR sjélv beslutar. DR har inga skyldigheter gentemot institutionen. Gentemot doktorander
fungerar DR som en demokratisk forening. DR kontaktar vem det vill. Alla medlemmar har
ratt att paverka DR:s verksamhet och agerande genom att g& p& dess moten, eller pa annat sétt
engagera sig i DR. DR utser ledaméter i IS (Institutionsstyrelsen) och FUR
(Forskarutbildningsradet). Doktorander har rétt att framfora synpunkter pé institutionens
verksamhet. Institutionen dr myndighet, utbildningsanordnare och ofta dven arbetsgivare for
doktoranden. Eftersom universitetet och didrmed institutionen dr en myndighet omfattas de av
forvaltningslagen. Doktorander kan darfor framfora synpunkter sjdlva och via doktorandradet
(om DR beslutar detta). Som arbetstagare har doktoranden ocksa réitt att framfora synpunkter
via sin fackliga organisation. Doktorander omfattas som anstéllda &ven av det meddelarskydd
som offentliganstillda har om de véljer att ta kontakt med media.

Alla doktorander har, enligt doktorandridets stadga, rétt att delta p4 Doktorandradets (DR:s)
moten. Alla doktorander har ritt att pdverka DR:s verksamhet genom att delta i DR:s méten
eller pa annat sitt engagera sig i DR. Som en fristiende demokratisk férening beslutar DR
sjdlva om vilka fragor och vilken verksamhet de vill bedriva och pé vilket sitt de vill bedriva
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denna verksamhet. Som fristdende férening har DR inga skyldigheter gentemot institutionen,
men har rétt att utse ledamdéter till institutionens beslutande organ (t.ex. Institutionsstyrelsen
och Forskarutbildningsradet) samt till olika typer av institutionsgemensamma rad (t.ex. RALJ-
Rédet for arbetsmiljo, likabehandling och jamstélldhet). I dessa organ och rad har DR ritt att
driva fragor som DR anser viktiga. Stockholms universitet &r som myndighet underlagd
forvaltningslagen vilket innebér att doktorander har rtt att framfora synpunkter sjélva, via DR
(om DR beslutar detta) eller via sin fackliga organisation. Alla offentliganstillda omfattas av
meddelarskydd vid kontakt med media.

13. Medarbetarsamtal

Doktorander blir, liksom andra anstillda, inbjudna till ett medarbetarsamtal varje l4sar.
Medarbetarsamtalet syftar till att ge doktoranden en mdjlighet att diskutera sin arbetssituation
vid institutionen i1 vidare bemérkelse. Medarbetarsamtalen kan ocksa hjélpa institutionen att
fortsatt forbittra arbetsmiljon for doktoranderna.

Doktorander har méjligheten att boka en tid hos studierektorn for forskarutbildningen
alternativt hos prefekten. Under samtalet kan frégor tas upp om:

1) arbetsmiljon i stort och samarbetet med seniora och juniora kollegor, trivseln pa
arbetsplatsen, inklusive seminarieverksamheten;

2) hur handledningen fungerar och hur forskarstudierna féljer den individuella
studieplanen;

3) andra viktiga aspekter av arbetsmiljon, sdsom allmin arbetsbelastning, pedagogisk
meritering genom egen undervisning och annan institutionstjanstgoring;

4) livet efter avslutad forskarutbildning — karridrvagar ute i samhéllet alternativt
fortsatt anstdllning som forskare och larare.

14. Disputation

Allménna regler

Disputation sker efter klartecken fran handledare och granskningskommitténs ordférande.
Formellt sett har d&ven en doktorand som blir avradd fran disputation rétt att disputera pé sitt
manus. Vid fall av underkidnnande efter avrddan far doktoranden sjélv bekosta tryckningen av
avhandlingen.
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Enligt Samhéllsvetenskapliga fakultetens regler for disputation géller f6ljande: vid
Samhiéllsvetenskapliga fakulteten bestér betygsndmnden normalt av tre ledamoter och en
suppleant. Tva av ledamoterna ska ha sin verksamhet utanfoér Stockholms universitet men ej
frén samma institution. Om den tredje ledamoten kommer frén den egna institutionen utses
suppleanten fran annan institution vid den samhéllsvetenskapliga fakulteten. Alternativt utses
suppleanten frén den egna institutionen och den tredje ledamoten fran annan institution vid
den samhiéllsvetenskapliga fakulteten. Samtliga ledaméter 1 betygsndmnden, inklusive
suppleant, ska vara docentkompetenta. Om inte sédrskilda skil foreligger ska bada konen vara
representerade i betygsndmnden.

Forslag péa ordforande vid disputation, opponent och betygsndmnd, ldmnas in till fakulteten av
handledaren om denne ar professor. [ annat fall ska forslaget 1dmnas till fakulteten av
granskningskommitténs ordférande (ndrmast berdrd professor). Forslaget lamnas in efter
samrdd med prefekt. Doktoranden ska informeras och ha en méjlighet att framfora synpunkter
pa forslagets innehall.

Forslaget 1amnas in via formuléret Disputationsanmdlan som finns pa Samhallsvetenskapliga
fakultetens hemsida. Disputationsanmélan ska dven innehalla en kort redogdrelse for
avhandlingens innehall och vilken handledare som ges nérvaroritt vid betygsndmndens
sammantride. Forslaget skickas till samfakdisputationer@su.se senaste sex terminsveckor

fore disputationsdagen. Tid for disputation ska vara bokad hos Studentavdelningen innan
disputationsanmélan skickas till fakulteten (se dven Regler for disputation vid
Samhéllsvetenskapliga fakulteten).

Niér en disputation &r i planeringsstadiet det viktigt att doktoranden och handledare tar kontakt
med administratoren for forskarutbildningen som erbjuder stod samt material som beskriver
allt praktiskt som behover goras innan disputationen.

Anvisningar for disputationsakten

Nedanstaende anvisningar for disputationer har diskuterats fram vid institutionen.

1. Disputationsakten ska direktsdndas.

2. Rekommenderad tid for disputationsakten &r tva timmar. Lokalen bokas for tre och en
halv timme. Disputationsaktens ordférande ansvarar for att akten foljer institutionens
praxis.

3. Handledaren forvintas kommunicera nedanstaende instruktioner till opponent och
betygsnamnd.

4. Handledaren ska uppmana opponenten att informera doktoranden i férvig om de
punkter han eller hon kommer att ta upp under disputationen. Vid detta tillfdlle kan
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10.

11.

opponenten ocksé frdga avhandlingsforfattaren om det 4r négra centrala punkter hon
eller han sjélv gérna vill diskutera.

Handledaren ska uppmuntra doktoranden att formulera fragor som kan diskuteras
under disputationen. Detta forutsétter dock att kontakt med opponenten é&r etablerad i
god tid fore disputationen.

Handledaren ska i forvig uppmuntra betygskommittén att bidra till diskussionen som
foljer pa opponentens granskning.

Vid disputationsaktens dppnande ska ordféranden informera om att 6ppen diskussion
kommer att f6lja p& opponentens kritiska granskning och att bidrag till diskussionen
fran betygsndmnd och publik &r mycket vilkomna.

Doktoranden ska ges mdjlighet att inleda med en kort presentation (pé 5-15 minuter)
av sitt bidrag, sin forskningsfront. Detta betyder inte att opponenten inte maste gora
en ingdende sammanfattning av avhandlingen innan den kritiska granskningen startar.
I enlighet med radande standardprocedur forvéintas den av Samhaéllsvetenskapliga
fakultetsndmnden formellt utsedda opponenten under sammanfattningen av
avhandlingen betona vad som kan anses vara avhandlingens huvudbidrag. Detta gors
for att demonstrera opponentens forstaelse av avhandlingen och for att erbjuda
forfattaren mojlighet att kommentera och forhalla sig till den presenterade bilden.
Handledaren ska uppmuntra doktoranden att utnyttja detta tillfalle for att lagga fram
sin egen syn pa bidraget. Doktoranden kan forbereda sig for detta genom att géra en
lista Gver centrala fragor som hon eller han vill betona.

Doktoranden ska vara beredd pa att delta aktivt i diskussionen om avhandlingen.
Detta forutsétter dock en 6ppen dialog mellan opponent och doktorand. Opponenten
ska vara informerad om det faktum att det &r onskvirt att lata doktoranden
demonstrera sin skicklighet i att argumentera for avhandlingen. Dérfor ska
opponenten ge utrymme for att besvara kritiken.

Handledaren ska uppmuntra doktoranden att informera allmdnheten om avhandlingen,
genom pressreleaser och liknande, i god tid fore disputationen. For rad, vigledning
och hjilp avseende kommunikation av avhandlingen kan doktoranden kontakta
institutionens kommunikator.

15. Vetenskaplig hederlighet

Efter ett par uppméarksammade fall av forskningsfusk har Samhéllsvetenskapliga fakulteten

utférdat riktlinjer om god praxis i vetenskapligt arbete. I dessa riktlinjer betraktas den enskilde

doktoranden som huvudansvarig for eget fusk. Samtidigt betonas att institutionen ar skyldig

att forebygga fusk genom att nogsamt informera doktorander om vad som betraktas som fusk.
Pa ett dvergripande plan definieras fusk som plagiat, samt fabrikation eller forfalskning av
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data eller kdllmaterial. Riktlinjerna understryker bland annat vikten av en genomskinlig
redovisning av tillvigagangssitt i den vetenskapliga arbetsprocessen, tydlighet i redovisning
av vad som éar kéllor/tidigare forskning och vad som &r eget bidrag, noggrannhet i angivande
av citat och referenser samt noggrannhet i anvéndning/tillimpning av statistik.

Sjalvplagiering och dubbelexamination

Doktorand som avser att anvdnda delar av masteruppsats eller annat behdrighetsgivande
arbete i sin avhandling bor radgora med sina handledare for att undvika risk for
sjdlvplagiering och dubbelexamination samt brott mot gillande regelverk vid Stockholms
universitet. De avsnitt som anvinds i avhandlingen méste kvalitativt skilja sig fran uppsatsen,
t.ex. genom att ha bearbetats utifran andra forskningsfrdgor, andra metoder eller andra
teoretiska perspektiv én tidigare.

Inf6r slutseminariet ska den doktorand som i avhandlingen anvénder sig av delar av
masteruppsats eller annat behdrighetsgivande arbete bifoga en skriftlig redogorelse till
granskningskommittén. Av redogorelsen ska framga vilka omarbetningar av tidigare arbeten
som gjorts. Om granskningskommittén finner att omarbetningarna inte utgdr en tillriacklig
kvalitativ skillnad fran tidigare arbeten ska kommittén avrada doktoranden fran att medta
dessa delar i avhandlingen
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