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Sammanfattning:

Utredningen foreslér att begreppet ’las-élder’ infors i lagen om anstéllningsskydd som en rorlig
aldersgrins kopplad till riktaldern for pension plus tva &r. Las-alder definieras som den alder dé
ritten att kvarsta i anstillning upphor enligt 32 a § lagen (1982:80) om anstéllningsskydd (LAS),
och dagens fasta grins pd 69 ar ersitts diarfor av en automatisk koppling till den riktalder som
arligen faststélls i socialforsakringsbalken. Samtliga nuvarande hdnvisningar till 69 ar i 33 § och
33 a—d §§ LAS — bl.a. om borttagande av kravet pa sakliga skél, forkortad uppsédgningstid, slopad
foretradesritt och avsaknad av ritt till konvertering till tillsvidareanstillning — knyts i stéllet till
den nyinforda las-aldern.

Den foreslagna éndring i 32 § LAS innebér att ett avtalsvillkor som innehaller skyldighet att
lamna anstéllningen fore gillande las-&lder ska som huvudregel vara ogiltigt, medan villkor som
ger langre rétt att kvarstd dven fortséttningsvis &r tillatna. Konstruktionen innebér att bade
pensionssystemets dldersgranser och las-dldern foljer medellivslangdens utveckling, samtidigt
som arbetsgivare, arbetstagare, myndigheter och domstolar far en enhetlig term for den
arbetsrittsliga aldersgransen. Utredningen bedomer att reformen kan leda till négot langre
arbetsliv och ddrmed 6kade kostnader for vissa arbetsgivare, men smé eller inga direkta
kostnadseffekter for myndigheter, domstolar, regioner och kommuner. Forslaget anses forenligt
med EU-rétten och internationella ataganden om bl.a. aldersdiskriminering, &ven om effekterna
for jamstélldheten dr osékra. Lagéndringarna foreslas trdda i kraft den 1 juli 2026, med sérskilda
overgangsregler for dldre avtalade avgangsvillkor.

Synpunkter:

Utredningens forslag uppfyller de syften som ligger till grund for utredningens uppdrag och
foranleder inga synpunkter fran Juridiska fakultetsndmnden. Forslagen tillstyrks ddrmed.

Remissvaret har pa fakultetsnimndens uppdrag beslutats av dekanus, professor Pernilla Leviner.
Yttrandet har beretts av professor Laura Carlson. Féredragande har varit utredare Karolina

Alveryd. Yttrandet har expedierats av Juridiska fakultetskansliet.
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