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Stockholms
universitet

VFU Il, 2,5 hp (UBO9VZ)
Inom Grundlararprogrammet med inriktning mot arbete i fritidshem
Hostterminen 2026

Kursansvarig: Henning Arman, e-post: henning.arman@buv.su.se
Kursadministrator: Maja Linnéa Hansén, e-post: maja.hansen@buv.su.se
Lirare:

Andreas Qvist, e-post: andreas.qvist@buv.su.se

Elisaveta Sapan, e-post: elisaveta.sapan@buv.su.se

Josefine Forsberg Koel, e-post: josefin.forsberg.koel@buv.su.se
Julia Wester, julia.wester@buv.su.se

Oskar Goransson, epost: oskar.goransson@buv.su.se

Peter Sundebrant, epost: peter.sundebrant@buv.su.se

Antonio Rodriguez, epost: antonio.rodriguez@buv.su.se

Linda Fridén Syrjdpalo, epost: linda.friden.syrjapalo@buv.su.se

Examinator: Henning Arman, e-post: Henning.arman@buv.su.se

Viktigt om Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Pa Stockholms universitets webb finns all information som rér Verksamhetsforlagd
utbildning (VFU) samlad pa www.su.se/vfu. Fordjupad information finns ocksa i
universitetets VFU-handbok for ldrarstudenter och VFU-handledare VFU-handbdcker -
Stockholms universitet. Notera att det i léinken finns en separat VFU handbok for ULV-
studenter.

Mer information om din specifika VFU-kurs och kommunikation under kursens géng finner
du i VFU-portfdljen. Kurssidan i portfoljen blir tillgdnglig nér du har registrerats pa kursen.
Du loggar in med din universitetsinloggning pa https://vfu.su.se.
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Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen Bestksadress: Telefon vxl: 08-16 20 00

Stockholms universitet Svante Arrhenius vag 21 A
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http://www.su.se/vfu
https://www.su.se/utbildning/l%C3%A4rarutbildningar/verksamhetsf%C3%B6rlagd-utbildning-vfu/vfu-handb%C3%B6cker-1.830628
https://www.su.se/utbildning/l%C3%A4rarutbildningar/verksamhetsf%C3%B6rlagd-utbildning-vfu/vfu-handb%C3%B6cker-1.830628
https://vfu.su.se/
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Checklista infor VFU-kurser:

1. Se over dina kontaktuppgifter i Ladoksystemet

Kontrollera att vi har rétt e-postadress till dig. Kolla din mail ofta. Det ar via den som
institutionen, VFU-platsen och VFU-sekretariatet (som jobbar med VFU-placeringar) haller
kontakt med dig. Hér kan du kontrollera dina uppgifter:
https://www.student.ladok.se/student/app/studentwebb/

2. Kom ihég att ta kontakt med din handledare i god tid!

I VFU-kurser ér du viktig som informationslédnk mellan VFU-handledare och universitetet.
Du maste i god tid fore kursstarten ta kontakt med din handledare och se till att handledaren
har tillgang till din VFU-portfolj. Handledaren méste ha tid pé sig att sétta sig in i
kursdokumenten som finns dér.

3. Bestiill registerutdrag fran Polismyndigheten

Riksdagen har beslutat att ldrarstudenter, som inom utbildningen, genomfor VFU ska
genomga registerkontroll. Denna kontroll genomfors {or att 6ka skyddet for barn och
ungdomar och minimera riskerna for att de utsétts for olika typer av kridnkningar av personer
som arbetar inom forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg. Du maste sa snart som
mdjligt ordna ett registerutdrag frén polismyndigheten.

https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/skola-eller-forskola/

Ténk pé foljande:

e Du maéste s snart som mdjligt ordna ett registerutdrag hos polismyndigheten innan
du ska paborja en VFU-kurs. Du viljer sjdlv om du vill f4 utdraget som fysisk post
eller som digital post — forutsatt att du har en digital brevlada (Kivra, Billo eller Min
myndighetspost).

e Registerutdraget &r giltigt i sex ménader. Detta innebér att du behover ldmna in flera
utdrag under din utbildning. Du ska dérfor se till att alltid ha ett giltigt utdrag under
hela din utbildningstid.

o Utdraget ska visas upp for rektor (eller motsvarande ansvarig) for den verksamhet
dér du ska genomfora din VFU-period.

e Det dr inte SU utan rektor for verksamheten som avgér om du kan tas emot pa
forskolan/skolan.

e  Om ett registerutdrag inte visas upp far du inte paborja din VFU-period. Det hér
géller ocksé om du ska gora VFU utomlands.

4. NAIS-besked frin Riktat pedagogiskt stod

Om du har ett NAIS-besked fran Riktat pedagogiskt stod ska du visa det for den
kursansvariga pé din institution — inte for din VFU-handledare. Det 4r kursansvarig som
informerar dig om vilket stdd du kan fa inom kursen.


https://www.student.ladok.se/student/app/studentwebb/
https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/skola-eller-forskola/
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Kursens upplagg

Studenten deltar i fritidshemmets och skolans verksamhet och organisation samt medverkar i
den dagliga fritidshems- och skolverksamheten. Kursen fokuserar pa grundlédrarens yrkesroll

samt fritidshemmet och skolan som pedagogisk milj6. Arbetsformer under VFU planerar du i
samrad med din handledare genom att du uppréttar en handlingsplan for VFU-perioden.

VFU II bestér av verksamhetsforlagd utbildning pa VFU-fritidshem, samt ett
introduktionsseminarium och ett examinerande reflektionsseminarium. Kursen pagar mellan
2026-11-12 och 2026-12-02.

Totalt bestar kursen av totalt 15 dagar med campus- och verksamhetsforlagdundervisning.

All undervisning i kursen ar obligatorisk sévil den verksamhetsforlagda, som den
campusforlagda undervisningen pé Stockholms universitet.

Forvintade studieresultat

e kommunicera med elever, individuellt och i grupp, samt med personal och
vérdnadshavare, genom att lyssna, tala och skriva pa ett tydligt sitt samt utvérdera
dessa formagor,

e under handledning och i olika situationer beméta elever pa ett inkdnnande och
respektfullt sétt i enlighet med skolans virdegrund, samt beskriva och analysera
egna virderingar och attityder som kan ha betydelse for bemdtandet av elever,

e under handledning skriva och motivera egna planeringar for aktiviteter med tydliga
maél som é&r relaterade till fritidshemmets styrdokument, samt genomfora och
utvérdera aktiviteterna mot de planerade malen,

e under handledning leda malstyrda aktiviteter kopplade till studentens
dmnesinriktning (bild, musik eller idrott och hélsa) utifran adekvata
amneskunskaper, &mnesdidaktiska och didaktiska kunskaper,

o reflektera dver sitt ledarskap i bdde mélstyrd och situationsstyrd undervisning och
reflektera dver undervisningens anpassning till olika elevers forutséttningar,

e utifran gjorda erfarenheter och kursens forviantade studieresultat beskriva, bedoma
och ge exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden infor nista VFU-kurs

VFU-portféljen

VFU-portfdljen &r ett arbetsverktyg genom alla VFU-perioder. I VFU-portfoljen finns
information om kursen och hér finns dven kursens olika dokument samlade. Vidare 4r den ett
verktyg for kommunikation mellan ldrare, handledare och studenter.

I VFU-portfoljen aterfinns &ven ett antal moment vilka beskrivs under

rubriken “’Professionsutveckling”. Arbetet med dessa uppgifter syftar till att stodja dig i
arbetet mot kursens forviantade studieresultat, och i synliggdrandet av ditt eget larande i
relation till forvéntade studieresultat samt att utveckla din formaga till sjdlvvardering.
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Du bjuder sé snart som mojligt in din VFU-handledare till din VFU-portfolj. Pa sa satt far
VFU-handledaren tillgang till all information som finns i VFU-portfoljen (punkt 2 i
checklistan ovan). For mer information, support och inloggning, se su.se/vfuportfolj

Litteratur

Att studera verksamhetsforlagt innebér att sjdlva verksamheten i fritidshemmet, utgdr det
huvudsakliga kursinnehallet. Litteraturen &r ett kompletterande stod for handling och
reflektion 6ver den verksamhet ni moter och de erfarenheter ni gér under VFU-perioden
samt ett stod nér ni genomfor uppgifter kring att leda och planera aktiviteter for barnen i
fritidshemmet. Kurslitteraturen, och det ni list i tidigare kurser, ska anvidndas som
fordjupning for att berika och fordjupa professionsutveckling under VFU-perioden. Anviand
gérna texterna i samtal med din handledare och/eller fritidshemmets arbetslag.

Handledning, trepartssamtal och sjalvvardering

Handledning kan ske pé olika sétt, dels fortlopande i direkt anslutning till verksamheten dels
vid inplanerade samtal. Det &r betydelsefullt for en god handledningsrelation att du och
handledaren diskuterar vilka respektive forvintningar ni har pa varandra. Utifran detta
formulerar ni tillsammans riktlinjer for hur er handledningsrelation utformas. Dokumentera
era overenskommelser kring handledning i handlingsplanen i VFU-portf6ljen. Vi vill att ni
schemalédgger handledningstider i handlingsplanen. I avsnittet tid i verksamhetsforlagd
utbildning, finns riktlinjer kring minsta méngd planerade handledningssamtal /vecka.

Kursen innehaller trepartssamtal. Detta samtal utgér frén dig och din professionsutveckling
och forbereds av dig. Infor detta samtal skriver du en sjalvvirdering som du ldmnar in i
avsedd ruta i VFU-portfoljen senast tva arbetsdagar innan samtalet ska d4ga rum. Tid {for
trepartssamtal meddelas av trepartsldraren via VFU-portfoljen. Din sjilvvérdering ger
trepartsléraren och handledaren en bild av din professionsutveckling och vilka
professionsutvecklingsfrdgor som ar angelégna for just dig att f& mdjlighet att samtala kring.
Den fungerar som startpunkt for ert samtal om hur du hitintills under din utbildning
utvecklats som blivande lérare i fritidshem.

Narvaro

Obligatorisk nérvaro géller under hela VFU-kursen. Detta innebér att all franvaro ska tas
igen efter sista ordinarie kursdag. Har du varit frdnvarande enstaka dagar (max 3 dagar) ska
du och handledare gora en plan for nér dessa dagar ska genomforas pd VFU-platsen (se
Omexamination). Om du har hégre franvaro eller uteblir fran VFU-platsen utan att hora av
dig skall handledaren snarast kontakta kursansvarig ldrare. Vid behov upprittar kursansvarig
larare och handledare en individuell plan for din fortsatta VFU-tid i samréd med dig.

Om du inte tar igen frénvaro sa ér aktuellt kurstillfélle forbrukat och ses som en avbruten
VFU. Kursen méste d& goras om i sin helhet.

Du har ritt att genomfora en VFU-Kkurs totalt tvA gdnger. Ar du frinvarande frén din
verksamhetsforlagda utbildning utan giltig orsak eller om du har &verstigit det antal dagar


https://www.su.se/utbildning/l%C3%A4rarutbildningar/verksamhetsf%C3%B6rlagd-utbildning-vfu/vfu-portf%C3%B6ljen-1.495528
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som dr mojliga att ta igen, anses du ha forbrukat ett av dessa tillfillen. Om synnerliga skal
foreligger kan du déirefter ansoka hos fakultetsnimnden om att fa genomfora kursen
ytterligare en géng.

Risk for underkannande

Alla forvéntade studieresultat behdver uppnas for att fa godként pa VFU-kursen. Sa fort
VFU-handledaren bedomer att det finns en risk att du inte kommer att uppna alla férvéntade
studieresultat ska VFU-handledaren snarast kontakta VFU-kursansvarig. Om inte alla
forvintade studieresultat dr uppnédda vid VFU-kursens slut ska hela VFU-perioden goras
om.

Du kan i undantagsfall i fortid tvingas avbryta den verksamhetsforlagda utbildningen om:

1. Du upptriader synnerligen olémpligt, alternativt om du visar prov pa grov
oskicklighet.
2. Du visentligen bryter mot ingéngna avtal eller gillande regelverk som berdr den

verksamhetsforlagda utbildningen. Du ska vid dessa fall underkédnnas pa kursen och
informeras om underkdnnandet i ett samtal. Orsaken till att den verksamhetsforlagda
utbildningen avbrutits ska protokollforas.

Du ska dven informeras om mojligheten att kontakta Stockholms universitets studentkar for
att fa stod av kérens Studentombud. Riktlinjer for disciplinérenden vid Stockholms
universitet aterfinns i Regelboken.

Tid i verksamhetsforlagd utbildning

Verksamhetsforlagd utbildning bedrivs pa heltid. Heltid innebar 40 timmars studietid/ vecka,
dvs. 8 timmar/dag. Studietimmarna ska bedrivas pa plats pa skolan. Det innebér verksamhet i
elevgruppen och andra lararuppgifter, handledningstid, planeringstid och reflektionstid. De
40 studietimmarna ska fordelas enligt foljande princip:

e 30 timmars verksambhet tillsammans med eleverna. Hér avses dven sddana uppgifter
som sker i anslutning till verksamhet i elevgrupp och som ér relevant for den
pedagogiska miljon pa fritidshemmet.

e Max 5 timmar egen planerings- och reflektionstid/vecka.

e Minst 1 timmes planerat handledningssamtal/vecka.

e Daglig rast

e Resterande timmar/vecka anvénds till andra vanligt forekommande uppgifter i
Grundlérare mot fritidshems vardag, som t.ex. arbetslagsmoten, nitverkstréffar,
fordldramoten och fordldrasamtal, klusterseminarium.

Schema f6r VFU-perioden samt hur tiden och innehallet planeras och fordelas ska
specificeras i den obligatoriska handlingsplanen.
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Examination

Kursen examineras utifran féljande underlag:

e Aktivt deltagande och ndrvaro pd VFU-platsen 1 enlighet med kursens forvéntade
studieresultat, som dokumenteras i VFU-rapporten

e  Skriftliga inlimningsuppgifter

e Muntlig redovisning

Examinationer bor vara réttade senast 15 arbetsdagar efter examinationstillfallet. Betyget
publiceras i Ladok. Aterkoppling fas via VFU-portfoljen.

For att du ska kunna se betyg pa kursen i Ladok maste samtliga examinerande och
obligatoriska moment i kursen vara avklarade och godkénda.

VFU-rapport

VFU-rapporten &r VFU-handledarens skriftliga beddomningsunderlag for kursen. VFU-
rapporten tilldelas handledaren av dig vid kursstart och 1&dmnas in elektroniskt i VFU-
portfoljen tidigast 2026-12-02 eller da studenten fullgjort samtliga VFU-dagar. (se dven
VFU-rapport i VFU-portf6ljen). Din prestation beskrivs och motiveras i VFU-rapporten dels
i en text och dels utifran en tregradig skala (studenten nér férvéntade studieresultat,
studenten nér inte forvantade studieresultat, studenten nar forvintade studieresultat i hog
grad).

Skriftliga inlamningsuppgifter

De skriftliga inldmningsuppgifterna finns i VFU-portfdljen under rubriken
Professionsutveckling och kallas dar moment. Det finns information om vad, hur och nér
olika moment ska dokumenteras i VFU-portfoljen. Momenten i VFU-portfdljen stottar
studentens arbete mot kursens forvéantade studieresultat och ldses av handledare och
kursldrare. Kursldrare ldser och ger aterkoppling pé vissa texter i VFU-portfoljen under
kursen och bedomer samtliga moment efter avslutad kurs.

Muntlig redovisning

Efter avslutad VFU-period sker ett examinerande reflektionsseminarium dér studenten delger
sina VFU-erfarenheter i grupp. Du ska komma vél forberedd till reflektionsseminariet och
kunna i grupp, samtala om, redovisa och reflektera 6ver din uppgift Pedagogisk planering
och ledarskap utifran konkreta exempel och teori.
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Omexamination

Vid underkdnnande pa grundval av VFU-handledarens skriftliga omddme av studentens
prestation, eller om studenten inte slutfor paborjad VFU-kurs, har studenten rétt att
genomfora samma VFU-kurs ytterligare en géng, dock inte fler 4n tva ganger sammanlagt.
Ytterligare tillfalle till examination erbjuds senast nésta gang kursen ges.

Om synnerliga skal foreligger kan studenten ansdka hos fakultetsndimnden om att fa
genomfora kursen ytterligare en gdng. Om studenten inte slutfér padbdrjad VFU-kurs inom
angiven tidsram ska inget betyg séttas pa kursen, dock ska en notering om att ett av tva
tillféllen &r forbrukat goras pa kursen i Ladok eller motsvarande resultatrapporteringssystem.

Omexamination skriftliga inlamningsuppgifter:

Inldmning senast 2027-02-26 kl. 17:00 i VFU-portf6ljen. Anmaélan till omexamination sker
till kursansvarig senast 2026-02-12.

Omexamination muntlig redovisning

Student som inte genomfor muntlig examination under avslutande seminarium ges mojlighet
att kompensera detta 2026-12-18 09:00-12:00. Anmélan till kursansvarig senast 2026-12-11.

Reglerna for omexamination och vad som géller vid underként betyg framgar av kursplanen.
Observera sérskilt vad som géller vid underkénd VFU.

Betygsskala

VG - Vil godkind.

G - Godkiénd.

U - Underkénd.

Betyg pa hel kurs

For att fa godként slutbetyg pé kursen krévs ldgst betyget G pa samtliga
examinationsunderlag. Det krivs vidare 100% nérvaro (all franvaro ska tas igen innan kursen
beddms av handledaren) samt att handledaren l&dmnat beddmningsunderlag som visar att
studenten nér forvéintade studieresultat.

VFU-rapporten: VFU-handledarens skriftliga omdome av studentens prestation

Godkaént pa denna del av examinationen baseras pa VFU-handledares skriftliga
bedémningsunderlag som motiveras i VFU-rapporten utifran tregradig skala (studenten nar
forvantade studieresultat, studenten nar inte forvantade studieresultat, studenten nar
forvéantade studieresultat i hog grad).
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Skriftliga inldimningsuppgifter

Godkaént pa denna del av examinationen &r att det finns inldgg enligt anvisade moment 1
VFU-portfoljen samt att studenten pé ett godtagbart sétt genomfort anvisade uppgifter.

Muntlig redovisning

For att bli godkénd pa denna del av examinationen krévs att studenten genomfor en
presentation med ett godtagbart innehall 1 forhéllande till given instruktion samt aktivt
deltagande i samtal och diskussion vid seminariet.

Om sirskilda skél foreligger kan examinator efter samrad med VFU-studierektor medge den
studerande befrielse fran skyldigheten att delta i viss obligatorisk undervisning. Studenten
kan aldggas en kompensationsuppgift.

Val godkand

For det hogre slutbetyget VG, krivs, forutom att kraven forbetyget G uppfyllts, att samtliga
forvantade studieresultat som bedoms med en tregradig skala i VFU-rapporten har bedomts
med: ”studenten nar de forvintade studieresultaten i hog grad”.

Underkdnd

Betyget U ges om nagot av det forvintade studieresultaten i VFU-rapporten bedomts
med ”’studenten nar inte forvéntade studieresultaten”.

Vid underkdnnande av VFU-kurs géller foljande (ur VFU-handboken):

e studenten kallas till samtal med kursansvarig/examinator, VFU-studierektor och
ibland dven studievégledare,

e studenten har mdjlighet att kontakta Stockholms universitets studentkar (SUS),
for att f4 stod av karens studentombud,

e ctt protokoll upprittas,

e cn individuell handlingsplan upprittas.

Vid underkdnnande pa grundval av VFU-handledarens skriftliga omddme av studentens
prestation, eller om studenten inte slutfor paborjad VFU-kurs, har studenten rétt att
genomfora samma VFU-kurs ytterligare en géng, dock inte fler 4n tva gadnger sammanlagt.
Ytterligare tillfélle till examination erbjuds senast nésta gang kursen ges.

Fusk, plagiat och sjalvplagiering
Plagiera inte!

Hiér kan du ldsa om vad plagiat, fusk och sjidlvplagiering dr samt hur disciplindrenden
hanteras vid Stockholms universitet.



https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-institutionen/utbildning/under-utbildningen/plagiat-fusk-och-disciplin%C3%A4rende-1.516465
https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-institutionen/utbildning/under-utbildningen/plagiat-fusk-och-disciplin%C3%A4rende-1.516465
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For godként betyg ska lopande referenser och referenslista vara i huvudsak korrekta enligt
det referenssystem som anvénds i din utbildning. Texten ska dven vara strukturerad och
alltigenom forstéelig.

Lis mer om referenssystem pé institutionen: Under utbildningen - Barn- och
ungdomsvetenskapliga institutionen

Det ér tilldtet att anvinda Al-verktyg for att forbéttra sin forstéelse for ett studieobjekt.
Detta inkluderar att anvéinda Al-verktyg for att stodja sitt larande som forberedelse for
uppgifter och examination.

Det ér inte tilldtet att anvinda Al-genererad text och anvédnda den som sin egen i en
inldmningsuppgift eller examination, sdvél muntlig som skriftlig.

Varje enskild student bar det fullstindiga ansvaret for originaliteten och innehallet i alla
texter och dokument som lémnas in for beddmning (t.ex. tentamina, inlamningsuppgifter,
examensarbeten).

Vid misstanke om brott mot riktlinjer relaterade till akademisk oredlighet genom anvéndning
av Al-verktyg i inldmningsuppgifter, tentamina, uppsatser etc. kommer atgarder att vidtas i
enlighet med faststéllda rutiner for akademisk oredlighet enligt universitetets regler for
disciplindrenden.

Ovrig information

Arbetsmiljofragor under Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen arbetar kontinuerligt med ett systematiskt
miljoarbete for att studenter och anstéllda ska fa en bra och séker arbetsmiljo. Som
lararstudent &r det viktigt att redan under sina studier vara medveten och ta hénsyn till
mdjliga arbetsmiljorisker i samband med VFU och framtida yrkesutdvande.

Det ér arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon och har en skyldighet att
bedriva ett systematiskt arbetsmiljoarbete. Arbetstagare ar i sin tur skyldiga att hjdlpa till,
folja de sdkerhetsforeskrifter som finns och sla larm om de upptécker négra fel. Mer
information om arbetsmiljoregler hittar du p&d Arbetsmiljoverket: https://www.av.se/

Under VFU omfattas studenten av VFU-skolans arbetsmiljorutiner. Rektorn ér ansvarig for
arbetsmiljon 1 verksamheten. VFU-studenten ska i forsta hand vénda sig till handledaren om
arbetsmiljoproblem uppstar. Om man behdver mer stod utdver detta kan studenten kontakta
VFU-ansvarig eller rektor pd VFU-skolan/forskolan. Om du skadar dig sa &r du forsdkrad
nér du gér VFU pa en arbetsplats godkénd av universitetet.

Lis mer under: su.se/utbildning/din-halsa/studentforsakring



https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-institutionen/utbildning/under-utbildningen#referensguidervidinstitutionen
https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-institutionen/utbildning/under-utbildningen#referensguidervidinstitutionen
https://www.av.se/

