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Besluts- och delegationsordning for
Institutionen for amnesdidaktik

Besluts- och delegationsordningen beskriver beslutanderéatten for Institutionen for &mnesdidaktiks
institutionsstyrelse och prefekt, samt vidaredelegationer till ansvariga pa institutionen.

Besluts- och delegationsordningen &r framstélld med utgangspunkt i Besluts- och delegationsordning

for Humanistiska fakultetsndmnden (Dnr SU FV-1789-26), beslutad av Humanistiska fakultetsndmnden

2026-06-09 och som géller fr.o.m. 2026-07-01. Dokumentet ersétter Besluts- och delegationsordning
for Institutionen for &mnesdidaktik beslutad 2022-01-20, senast reviderad 2025-09-16 (dnr SU-130-

0054-22).

Rena arbetsrutiner omfattas inte av foreliggande dokument, utan sddana finns angivna pa institutionens

medarbetarsida.
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1. Inledning

Hogskoleforfattningarna reglerar vilka arenden som ska beslutas av universitetsstyrelsen och
rektor. Andra beslutande organ inom universitetet grundar sina beslutsbefogenheter pa
delegation fran 6verordnade organ, dar den ursprungliga delegationen alltid &r fran rektor.
Syftet med besluts- och delegationsordningen &r att reglera beslutsvégarna inom universitetet.
Med delegering menas i detta sammanhang att ansvaret att fatta beslut 6verfors fran ett organ
inom universitetet till ett annat. Det yttersta ansvaret ligger dock kvar pa det delegerande
organet som vid behov kan upphéva delegation.

Besluts- och delegationsordningen for Institutionen for amnesdidaktik beslutas av
Institutionsstyrelsen och bygger pa Besluts- och delegationsordning for Stockholms universitet
beslutad av rektor samt Besluts- och delegationsordning for Humanistiska fakulteten. Under
de 6vergripande rubrikerna anges varifran delegationen kommer, vart den delegerats och
information om delegationens innehall. Vidaredelegering far ske om inget annat anges.

2. Institutionsstyrelsens beslutanderatt

2.1 Fakultetsndmndens delegation till institutionsstyrelsen

Fakultetsndmnden delegerar beslutanderatten till institutionsstyrelsen i féljande &arenden.
Institutionsstyrelsen &ger ratt att delegera drende till prefekt eller sérskilt utskott/organ om ej
annat anges.

2.1.1 Overgripande fragor
Institutionsstyrelsen ska:

- ansvara for planering och uppfdljning av verksamheten inom institutionen. Faststalla
verksamhetsplan och budget pa institutionsniva, efter forslag fran ledningsgruppen och
institutionsekonom. Far ej vidaredelegeras.

- besluta om besluts- och delegationsordning for institutionen

- besluta om organiseringen av institutionens arbete, inklusive beslut om inréttande av
beredande organ

- besluta om &tgarder inom ramen for institutionens ansvar for kvalitets- och
uppfoljningsarbetet

- besluta om lokal tillampning av Villkorsavtal-SU (besluta om riktlinjer for tjanstgoringsplaner
och bemanningsplaner).

2.1.2 Anstallnings- och befordringsérenden
Institutionsstyrelsen ska:

- besluta om utlysning av anstallning som doktorand

- foresla fakultetsnamnden att besluta om utlysning av tillsvidareanstallning som larare.
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2.1.3 Ekonomi

Institutionsstyrelsen ska:
- besluta om fordelning av ekonomiska resurser inom institutionen
- besluta om budget inom institutionen

- besluta om eventuella arvoden foér ledamoter.

2.1.4 Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Institutionsstyrelsen ska:

- faststalla kursplaner. Ej UVK och VFU, efter beredning i Uthildningsberedningen alt. pa
forslag fran styrgrupp SVA for SVA-kursplaner. Kursplaner inom LU ska aven behandlas i
respektive programrad. Far inte vidaredelegeras

- besluta om avveckling av kurs och upphévande kursplan. Efter beredning i
Utbildningsberedningen alt. styrgrupp SVA for SVA-kursplaner. Far inte vidaredelegeras

- faststélla betygskriterier, efter beredning i Utbildningsberedningen alt styrgrupp SVA for
SVA-kursplaner. Far inte vidaredelegeras

- infor nytt lasar faststalla kursutbud, efter beredning i Utbildningsberedningen.
- besluta om planeringstal for kurser och utbildningsprogram
- utse examinator (6 kap. 18 § hogskoleférordningen)

- om det finns sérskilda skal besluta om undantag fran nagot eller nagra behorighetskrav for
utbildning som ej s6ks via antagning.se/universityadmissions.se, om stkande har
forutsattningar att tillgodogora sig uthildningen utan att uppfylla nagot eller nagra av
behorighetsvillkoren (7 kap. 3 § hogskoleforordningen)?

- besluta om antagning till senare del av utbildningsprogram for studenter som lést delar av ett
program alternativt fristdende kurser vid Stockholms universitet eller annat larosate eller som
efter validering av reell kompetens bedémits tillgodogjort sig motsvarande

- anhalla till fakultetsnamnden om inréttande och avveckling av utbildningsprogram och
faststdllande och upphavande av utbildningsplan,? efter beredning i Utbildningsberedningen
och programrad. Far inte vidaredelegeras

- anhalla till fakultetsnamnden om inréttande av kurs,® efter beredning av
Utbildningsberedningen alt. pa forslag fran styrgrupp SVA for SVA-kursplaner. Far inte
vidaredelegeras

- anhalla till fakultetsnamnden om faststallande av lokal examensbeskrivning. Far inte
vidaredelegeras

- anhalla till fakultetsnamnden om inréttande och upphéavande av huvudomrade samt eventuell
inriktning. Far inte vidaredelegeras

- anhalla om dispens fran sjugradig betygsskala till rektor, men via beredning av
fakultetsnamnden och omradesnamnden. Far inte vidaredelegeras.

L Till utbildning som séks via antagning.se/universityadmissions.se fattar chefen fér Studentavdelningen
beslut, efter horande av respektive omradesnamnd eller fakultetsnamnd, om undantag fran nagot eller
nagra behorighetsvillkor. Till 6vrig utbildning fattar respektive fakultetsnamnd beslut om undantag. Se
Antagningsordning for tilltrade till utbildning pa grundniva och avancerad niva.

2 Utbildningsprogram och utbildningsplaner inom lararutbildning, samt kurser och kursplaner inom den
utbildningsvetenskapliga kdrnan (UVK) och verksamhetsférlagd utbildning (VFU) hanteras i sérskild
ordning; se Besluts- och delegationsordning for Omradesnamnden for humanvetenskap.

3 Se ovanstaende fotnot.
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2.1.5 Utbildning pa forskarniva
Institutionsstyrelsen ska:

- anta sokande till utbildning pa forskarniva* som anstélls som doktorand (7 kap. 36 §
hogskoleférordningen). Far inte vidaredelegeras

- besluta om vilka bedomningsgrunder som ska tillampas vid prévningen av formagan att
tillgodorakna sig utbildning pa forskarniva i (7 kap. 41 § hogskoleforordningen)

- faststalla individuell studieplan for varje nyantagen doktorand efter samrad med doktoranden
och dennes handledare. Far inte vidaredelegeras

- regelbundet folja upp den individuella studieplanen och géra de &ndringar som behdvs (6
kap. 29 § hogskolefdrordningen. Se &ven Stockholms universitets Regler for utbildning och
examination pa forskarniva). Far inte vidaredelegeras langre an till prefekt

- for varje doktorand utse minst tva handledare, varav en utses till huvudhandledare. Vid
begaran fran en doktorand ska institutionsstyrelsen besluta om byte av handledare (6 kap. 28 §
hdgskoleférordningen)

- besluta om doktorands byte fran aldre till gallande allméan studieplan

- besluta om att 6verlamna &rende om indragning av handledning och andra resurser for
doktorand till Omradeskansliet for humanvetenskap, se Stockholms universitets
Handl&ggningsordning for indragning av doktorands ratt till handledning och andra resurser

- inratta och faststalla kursplaner for institutionens kurser pa forskarniva
- faststélla kursplaner for kurser inom ramen fér Humanistiska fakultetens forskarskola

- utse examinator for kurser i utbildning pa forskarniva (6 kap. 32 § andra stycket
hogskoleforordningen). Far inte vidaredelegeras langre an till institutionsstyrelse eller prefekt

- faststalla skriftliga rutiner for granskningsprocess infor disputation. Far ej vidaredelegeras
- besluta om disputation ska tillradas eller avradas

- utse ordfdrande, opponent och examinator/betygsnamnd vid avlaggande av licentiatexamen
- faststalla tid och plats for forsvar av licentiatuppsats

- anhalla till fakultetsnamnden om faststallande om allmén studieplan. Far inte
vidaredelegeras langre an till prefekt.

2.1.6 Forskning
Institutionsstyrelsen ska:

- besluta i sadana fragor som kréaver bedémning av organisationen av eller kvaliteten i
forskningen inom institutionen.

4 Fakultetsnamnden far for en enskild sokande medge undantag fran kravet pa grundlaggande behdrighet,
om det finns sarskilda skal (7 kap. 398 hogskoleforordningen). Ett sadant beslut far inte vidaredelegeras
langre &n till fakultetsndmnd eller dekanus. Se avsnitt 3.2.3.
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3.1 Rektors delegation till prefekt

Rektor delegerar beslutanderatten till prefekterna i foljande drenden. Dock ska drenden av
principiell karaktar avgoras av universitetsdirektoren. Prefekterna dger ratt att delegera sin
beslutanderétt vidare om ej annat anges.

3.1.11T
Prefekten ska:

- besluta om IT-baserade system vid institutionen och ansvarar foér systemens sékerhet och
regelefterlevnad.

3.1.2 Ekonomi

Prefekterna har inom ramen for sin budget ratt att inga avtal efter genomférd upphandling.
Prefekterna beslutar inom respektive institution om ekonomi, inkép och avtal géallande varor
och tjanster och tecknar attest och utanordnar enligt géllande attest- och utanordningsregler for
universitetet. Beslut om inkop far fattas av prefekterna upp till det av regeringen
tillkannagivna troskelvardet for offentlig upphandling. For att undvika otilldtna upphandlingar
enligt sammanléggningsreglerna ska prefekterna stimma av med upphandlingschefen i de fall
sadana kan befaras. Universitetsdirektoren ska dock alltid besluta i fraga som géller
tillampning av undantagsregler enligt lagen (2016:1145) om offentlig upphandling och dar
vardet dverstiger 100 000 kronor.

Prefekten ska:

- besluta om faststéllande av attest- och utanordning, samt riktlinjer for representation och
gavor for institutionen inom ramen for gallande regler vid universitetet

- besluta om avskrivning av forfallna fakturor (kundforluster) upp till ett prisbasbelopp

- besluta om foretagskort med privat betalningsansvar for institutionens personal.
Vidaredelegering ar inte tillaten

- besluta om forséljning och avtal om forséljning for Stockholms universitet, dock hdgst
motsvarande 100 000 kronor vid varje tillflle, eller hogst 1 000 000 kronor per ar.
Vidaredelegering ar inte tillaten.

3.1.3 Miljbarbete
Prefekten ska:

- besluta i fragor om det operativa systematiska miljoarbetet pa institutionsniva.

3.2 Dekanus delegation till prefekt

Dekanus delegerar beslutanderétten till prefekten i foljande &renden. Dock ska &renden av
principiell karaktar avgéras av dekanus. Prefekten dger ratt att delegera beslutanderatten
vidare om ej annat anges.

3.2.1 Arbetsgivaransvar®

> Beslutanderatt med anledning av Villkorsavtal och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel. Kontakta Personalavdelningen vid fragor om anstallningsvillkor, LAS och
arbetsgivaransvar.
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Enligt vidaredelegation fran dekanus &r prefekten ar chef for all personal inom institutionen,
aven for professorerna.®

Prefekten leder och fordelar arbetet samt beslutar om upphdrande av anstallningen pa den
anstélldes begéran,” allt med nedan angivna begransningar som féljer av
hogskoleforfattningarna. Vidare beslutar prefekten i arbetsmiljofragor® (vilket inkluderar
studenternas studiemiljd) inom institutionen.

Prefekten ska:

- besluta om anstéllningsvillkor (16n, ledighet, semester, arbetstid, m.m.) fér personal vid
institutionen inom ramen for évergripande riktlinjer for universitetet

- besluta i samréad med Personalavdelningen om yttranden till Overklagandenamnden for
hogskolan angaende 6verklaganden i anstallningsarenden som roér TA-personal inom
stodverksamheten

3.2.2 Anstallnings- och befordringsarenden
Prefekten ska:
- besluta att utlysa tidsbegrénsad anstallning som larare, férutom bitradande lektor

- besluta att utlysa anstallning som teknisk och administrativ personal inom stodverksamheten,
samt adjungerad larare, postdoktor och forskare

- besluta om anstéllning av doktorander, inklusive forlangning av anstéllning som doktorand
p.g.a. sarskilda skal

- besluta om forlangning av anstéllning som bitrddande lektor p.g.a. sarskilda skél

- besluta om forordnande av studierektor for utbildning pa grundniva och avancerad niva, samt
av studierektor for utbildning pa forskarniva, inklusive uppdragets omfang samt
uppdragsbeskrivning. Far ej vidaredelegeras

- foresla lararforslagsnamnden sakkunniga vid anstéllning som professor (inklusive adjungerad
professor och gastprofessor), universitetslektor och bitradande lektor samt vid befordran av
larare och docenturérenden.

3.2.3 Avtal®

Prefekten ingar avtal avseende utbildning, forskning och samverkan for verksamheten enligt
nedan.

6 Pa detta omrade galler de begransningar som foljer av hogskoleférordningen, att det ar rektor som enligt 4
kap. 13 § hdgskoleférordningen beslutar om anstéllning av och 16n for professor, adjungerad professor och
gastprofessor samt befordran till professor. Enligt rektors delegation till omradesnamnderna fattar rektor
sadana beslut pa forslag av omradesnamnden. Rérande andra kategorier av larare an professorer galler vad
som faststallts i Stockholms universitets anstéllningsordning samt under rektors delegation till
omradesnamnderna.

7 Universitetsdirektoren beslutar om uppsagning av tillsvidareanstalld personal pa grund av arbetsbrist och
har vidaredelegerat denna beslutsrétt till chefen fér Personalavdelningen, som dven beslutar om prévning
och omprévning av lénebidrag for anstéllda med funktionsnedsattning som medfér nedsatt arbetsformaga;
se forordningen (2017:462) om sérskilda insatser for personer med funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga.

8 Se Arbetsmiljo- och lika villkorspolicy vid Stockholms universitet.

° Vid forlangning av avtal ska beloppet for forlangningen summeras till det ursprungliga avtalets belopp, i
de fall maximalt belopp 6verskrids ska avtalet rorande forlangning tecknas av rektor.
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- lamna anbud och tecknar uppdragsavtal upp till maximalt 500 000 kronor. Far inte
vidaredelegeras

- teckna bidragsavtal upp till maximalt 6 000 000. Far inte vidaredelegeras

Fran den vidaredelegerade ratten att inga avtal undantas avtal avseende nationellt finansierad
forskningsinfrastruktur samt de program dar chefen for Studentavdelningen ansoker och ingar
avtal géllande internationella samarbetsprojekt och de avtal chefen for Avdelningen for
forsknings- och samverkansstod ingar. Underavtal till de sistnamnda, exempelvis forskaravtal
(researcher agreement) inom Horisont Europa Marie Curie Sktodowska Actions (HEU
MSCA) samt material- och datadverforingsavtal, far ingas av dekanus, som &aven far delegera
denna ratt vidare till berérd prefekt/motsvarande.

3.2.4 Forskning

Prefekten ska:

- besluta i fraga om uppgifter om etikprévning som avser manniskor.
3.2.5 Sékerhetsarbete

Prefekten ska:

- besluta hur det systematiska sékerhetsarbetet infors, uppratthalls och f6ljs upp inom
institutionen. Far ej vidaredelegeras.

3.3 Institutionsstyrelsens delegation till prefekt

Institutionsstyrelsen delegerar beslutanderatten till prefekten i foljande drenden. Dock ska
&renden av principiell karaktér avgoras av Institutionsstyrelsen. Prefekten dger ratt att
delegera beslutanderétten vidare om ej annat anges.

3.3.1 Organisation
Prefekten ska:
- besluta om institutionens interna organisation

- besluta om inréttande av arbetsgrupper, utseende av representanter till dessa och till andra
uppdrag

- besluta om handl&ggningsordningar, arbetsformer m.m.

3.3.2 Personalfragor

Prefekten ska:

- besluta om uppdragstillagg for stallforetradande prefekter,

- besluta om uppdragstillagg for studierektorer och ev. andra roller pa institutioner,
- besluta om att lamna forslag om utdkning av paborjad rekrytering,

- besluta om ateranstallning av lararpersonal (ej professor) samt Gvrig personal vid institution
efter uppnadd pensionsalder.

- utse studierektor, besluta om uppdragets omfang samt om uppdragsbeskrivning
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3.3.3 Utbildning GN/AN

Prefekten ska:

- besluta om faststallande av kursplan efter mindre revideringar (ej UVK, VFU). Efter beredning
i Utbildningsberedningen alt. styrgrupp SVA for SVA-kursplaner. Far ej vidaredelegeras.

- besluta om byte av examinator GN/AN efter anhallan fran student.
3.3.4 Utbildning FN

Prefekten ska:

- For forskarskolan, 1amna forslag pa fakultetsgemensamma kurser

- besluta om disputation ska tillradas eller avradas. Far ej vidaredelegeras.

- utse ordférande, opponent och examinator eller betygsndmnd vid forsvar av licentiatuppsats

4, Ovrig beslutanderatt pa institutionsniva

4.1 Institutionsstyrelsens delegation till bitr&dande prefekt GN/AN

Nedanstaende delegation fran institutionsstyrelsen till bitradande prefekt GN/AN
vidaredelegeras enligt foljande. Far ej vidaredelegeras.

Bitradande prefekt GN/AN ska:

- besluta om fordelning av platser mellan betygs- och provgrupp vid urval till program,
- faststélla kursutbud och kurslitteratur

- faststélla antal platser pa kurs/program

- faststélla antalet studenter som ska antas till program

- besluta om ev. antagning till senare del av program

- besluta om upphavande av kursplan néar utbildningen ersatts av likvérdig utbildning. Galler gj
SVA-kursplaner.

4.2 Institutionsstyrelsens delegation till bitrddande prefekt FN

Nedanstaende delegation fran institutionsstyrelsen till bitradande prefekt FN vidaredelegeras
enligt foljande. Far ej vidaredelegeras.

Bitradande prefekt FN ska:

- inratta och avveckla kursplan samt faststalla kurslitteratur for kurser i utbildningen pa
forskarniva. Efter beredning i Forskningsberedningen i de fall kursen &r generisk (riktar sig till
alla doktorander). | annat fall bereds kursplaner i berért &mnesforskarkollegium.

4.3 Institutionsstyrelsens delegation till &mnesstudierektorer
Nedanstaende delegation fran rektor till institutionsstyrelsen vidaredelegeras enligt féljande.
Amnesstudierektorer ska:

- besluta om tillgodoréknande (6 kap. 7-8 §8 hogskoleférordningen) med undantag for beslut
som ankommer pa chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap. Efter anhallan fran
student och beredning av studievagledare/utbildningsadministrator.
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4.4 Institutionsstyrelsens delegation till studierektorer FN

Nedanstaende delegation fran institutionsstyrelsen till studierektorer FN vidaredelegeras enligt
féljande.

Studierektorer FN ska:

- besluta om tillgodoréknande, dven avslag, i enlighet med 6 kap 7-8 88
hogskoleférordningen. Efter anhallan fran doktorand.

- faststélla tid och plats for presentation av licentiatuppsats

4.5 Institutionsstyrelsens delegation till studievagledare eller
utbildningsadministrator

Nedanstaende delegation fran institutionsstyrelsen till studievéagledare eller
utbildningsadministrator vidaredelegeras enligt foljande. Galler resp. persons ansvarsomrade.

Studievagledare eller utbildningsadministrator ska:

- besluta om rétt att fortsatta studier efter studieuppehall i enlighet med 7 kap. 33 §
hogskoleforordningen. Efter anhallan fran student.

- utfarda kursbevis i enlighet med 6 kap. 20 § hdgskoleférordningen, i de fall detta inte
ankommer pa Studentavdelningen.

4.6 Prefektens delegation till personalansvariga chefer

Nedanstaende delegation fran dekanus till prefekt vidaredelegeras enligt féljande. Delegationen
galler studierektorer, forestandare och administrativa chefer for sin respektive enhet.

Personalansvariga chefer ska:

- bevilja semester samt besluta om ledighet for sina anstéllda (ej professors sammanhéngande
ledighet som Gverstiger ett ar, som beslutas av rektor). Far ej vidaredelegeras.

- besluta om ledighet for forédldraledighet, ledighet med 16n enligt Villkorsavtalen (ex vis
sléktangeldgenhet, examen/tentamen och flyttdag till folkbokforingsadress) samt studieledighet,
narstaendevard, tjanstgoring inom totalforsvaret och offentligt uppdrag. Prefekten ska informeras
om den sammanhangande ledigheten dverstiger 6 manader.

- besluta om ledighet for annan anstélining eller enskild angeldgenhet for all personal utom
professor och adjungerad professor,

- besluta om forl&ggning av arbetstid och ledighet,
- besluta om forl&ggning av arbetstid samt faststalla bemanningsplan.

- lamna besked (enligt Lagen om anstéllningsskydd §15) om upphdrande av tidsbegrénsad
anstallning (samtliga personalkategorier utom professorer). Administrativ chef ska informeras. Far
ej vidaredelegeras.

4.7 Prefektens delegation till bitradande prefekter GN/AN, FN
Nedanstaende delegation fran rektor till prefekt vidaredelegeras enligt foljande.

- besluta om inrattande och tilldelning av stipendier for utbildning pa grundniva, avancerad
niva och forskarniva samt for postdocstudier i enlighet med gallande Riktlinjer for stipendier
vid Stockholms universitet.



12 (12)

s
wu i,
L

Y g
Stockholms

universitet
4.8 Prefektens delegation till amnesstudierektorer

NERST
D
01320

%

Nedanstaende delegation fran rektor till prefekt vidaredelegeras enligt foljande.
Amnesstudierektorer ska:
- besluta om anstallning av timlarare i samrad med prefekt. Far ej vidaredelegeras.

- besluta om tjanstgoringsplan for larare

4.9 Prefektens delegation till VFU-studierektorer

Nedanstaende sérskild delegation fran rektor till prefekt vidaredelegeras enligt foljande. Galler
VFU-studierektorns ansvarsomrade.

VFU-studierektor ska:

- besluta om VFU utomlands. Gors i samrdd med berdrd amnesstudierektor.

4.10 Prefektens delegation till forestandare
Nedanstaende delegation fran rektor till prefekt vidaredelegeras enligt foljande.

Forestandare for Nationellt centrum for svenska som andrasprak, forestandare for PRIM,
forestandare for Nationella prov i sfi (galler respektive enhet) ska:

- besluta inom respektive kostnadsstélle om ekonomi, inkdp och avtal géllande varor och tjénster
och teckna attest och utanordnar enligt géllande attest- och utanordningsregler for universitetet,

- besluta om representation i enlighet med géllande regler institutionen och pa Stockholms
universitet,

- besluta att utlysa anstallning som teknisk och administrativ personal,

- besluta om l6ne- och anstallningsvillkor for (inom ramen for Gvergripande riktlinjer faststallda
av rektor) for forskare, postdoktor, doktorand och T/A-personal (vid nyanstallning). Far ej
vidaredelegeras,

- besluta om entledigande (pa egen begaran) for T/A-personal. Administrativ chef ska informeras
infor beslut. Far ej vidaredelegeras.

- lamna besked (enligt Lagen om anstéllningsskydd 815) om upphdrande av tidsbegrénsad
anstallning (samtliga personalkategorier utom professorer). Administrativ chef ska informeras.
Far ej vidaredelegeras.

- besluta i samrad med prefekt och Personalavdelningen om yttranden till
Overklagandenamnden for hogskolan angaende 6verklaganden i anstallningsarenden som ror
TA-personal.

4.11 Prefektens delegation till administrativ chef
Nedanstaende delegation fran rektor till prefekt vidaredelegeras enligt foljande.
Administrativ chef ska:

- besluta inom stédverksamheten om ekonomi, inkdp och avtal gallande varor och tjanster och
teckna attest och utanordna enligt géllande attest- och utanordningsregler for universitetet.

- besluta om dispositionen av arbetslokaler pa institutionsniva. | samrad med prefekt och chefer
for resp. verksamhetsomrade,

- ansvara for arbetsmiljofragor pa institutionsniva.
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