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Ges termin och ar: VT25

Kurskod: UB20VY,/UB54UU

Kurstillfilleskod: 61030/61042

Kursansvarig: Sofia Grunditz

Antal studenter som den elektroniska kursvirderingen sénts till: 109
Antal studenter som besvarat den elektroniska kursvirderingen: 17
Svarsfrekvens i procent: 15.60

Syftet med kursrapporten dr att dokumentera studenternas kursvirdering, dels f6r institutionens
lingsiktiga upptoljning av utbildningen, dels som st6d i det I6pande pedagogiska utvecklingsarbetet infor
kommande kurstillfillen.

Studenternas synpunkter (enligt kursvirderingen och eventuella andra studentvirderingar som
genomforts under kursen) ska tillsammans med kursansvarigs/motsvarande och eventuella 6vriga
undervisande ldrares synpunkter ingd som underlag i kursrapporten. Kursrapporten ska utgdra en del av
beslutsunderlaget vid utveckling och férindring av kurser.

Sammanstillningen av de kvantitativa frigorna i kursvirderingen samt kursrapport ska finnas
littillgangliga £6r studenter och anstillda vid universitetet senast tio veckor efter avslutad kurs. Fér kurs
som avslutas i slutet av virterminen sd forlings tiden med fyra veckor pa grund av sommarsemester.

Foljande underlag ska inga i kursrapporten, alternativt bilidggas:
Resultat frin kursvirderingen: Sammanstillning av de kvantitativa universitetsgemensamma frigorna.

Svarsfrekvens, antal och procent.

Kursansvarig/motsvarande:
- Beskrivning av eventuella férindringar och eventuella fattade beslut sedan forra kurstillfallet
Det har inte gjorts ndgra signifikanta férindringar av kursen sedan féregaende tillfille.

- Kursens styrkor enligt studenterna (sammanfattning baserat pa kvantitativa resultat, fritextsvar samt
eventuell 6vrig utvirdering under kursens ging)

I mé6ten med studenterna under exv. trepartssamtal och reflektionsseminarium framkommer att de flesta
ir n6jda och ser kursen som mycket lirorik och en méjlighet att prova pa férskolldraryrket samt omsitta
teoretiska kunskaper 1 en férskolepraktik. Utifrdn motet i trepartssamtal dr var uppfattning att de flesta ar
n6jda med sina VFU-placeringar. Det utifrin de fi svar som inkommit i kursvirderingen finns flera
mycket positiva roster: 7 Att fa prova sina teoretiska kunskaper 1 praktiken. Delta och lira sig 1 férskolans
vardag”, ” Trepartssamtalet gav mig en mycket tydligare bild av det som férvintades av mig och vad jag
faktiskt fick ta f6r ansvar. Det var skont att kunna stilla fragor och ha direkt kontakt med en ldrare bade
fér mig och min handledare.”

- Kursens svagheter enligt studenterna (sammanfattning baserat pa kvantitativa resultat, fritextsvar samt
eventuell 6vrig utvirdering under kursens ging)
De svagheter som tas upp i sa vil kursvirdering som i samtal med studenter har precis som tidigare att



gbra med samarbetet student VFU-handledare, VFU-placeringen samt att kursen vt 25 rdkade ges under
en period déd det var undervisningsfri tid pga pask. Det dr en svaghet att vissa studenter och handledare
trots information som ges, muntligt och finns att tillgingliga i VEU-portfdljen inte fullt ut ser sitt eget
ansvar 1 att utforma innehallet i VFU-II utifran de ramar som ges av kursens mal.

-Kursansvarig/motsvarande och eventuellt 6vriga undervisande lirares analys av kursens genomforande
och resultat

Helhetsintrycket av kursen ar att de allra flesta studenter hade en lirorik VFU-period dir de fick delta i
férskolans olika praktiker och under handledning genomféra konkreta uppgifter f6r att uppna malen for
kursen och utvecklas i férskollirarprofessionen. Kontakt med studenter och handledare under kursens
gang har generellt sett fungerat bra. Lirarnas utveckling av innehallet i det uppfdljande seminariet pa
introduktionsdagen mot att bli &nnu mer stéttande f6r student och handledare att tolka kursens mal och
planera innehall i VEU-perioden har vi lirare uppfattat som en positiv férindring av kursen. Det ”mitt-i-
kurssamtal” f6r handledare som finns inlagt dels triffa liraren fran SU och dels triffa andra handledare
for att diskutera kursens mél och bedémning av studenter har varit uppskattat av dem som deltog. Bade
VFU-handledare och studenter dr mycket positiva till att lirare frain SU har trepartssamtalet pa plats 1
férskolan under denna kurs. Det som fortfarande dr mindre bra dr att det verkar finnas enstaka studenter
som upplever svarigheter i samarbetet med sin handledare och som inte hor av sig till kurslirarna for att
fa stottning trots att vi dterkommande informerar om vikten av att héra av sig.

- Slutsatser samt eventuella forslag till férindringar och eventuella redan fattade beslut f6r att utveckla
kursen infor kommande kurstillfallen.

Kursen kommer att forindras 1 framtiden da den dels ska ges pa en annan del av terminen vilket gor att
studenterna kommer ha férkunskaper fran andra kurser dn i nuldget. Kursens mal och uppgifter kommer
att forandras i forhillande till detta. Vidare kommer vi att i sa vil kursintroduktion som i information via
VFU-portféljen fortsitta att understryka vikten av att student och handledare i kursens inledning
dokumenterar férvintningarna pa handledningsrelationen och students roll och uppgifter i férskolans
dagliga verksambhet.

- C)Vtiga kommentarer

Det ir inte institutionen som skéter VEU-placeringarna men vi har ett gott samarbete med VFU-
organisationen 1 SU:s VFU-kluster. Dirfor tar vi inte in studenternas tankar om VFU-handledare. Far vi
ddremot kinnedom om att nagot inte fungerar i samarbete student/handledare/VFU-férskola har
kursansvarig tillsammans med VFU-studierektor mélet att hitta 16sningar som fungerar sa bra som moijligt
f6r inblandade parter.

Bifoga 6vriga underlag

Forslag pa text till studenter som svarat pa Kursvérderingen:

Hej,

Hir kommer kursrapporten frin kursen Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) II. T den samlas bide era
kursvirderingar, lirarlagets synpunkter samt forslag pa atgirder infér kommande kurstillfallen. Kursrapporten ir ett
led i utbildningens systematiska kvalitetsarbete, och utgér underlag f6r vart arbete med programmet i sin helhet. Vi
vill betona att vi uppskattar att ni delger oss era erfarenheter av och synpunkter pd kursen for att ge oss underlag i
vart utvecklingsarbete.

Jag vill passa pa att tacka er f6r den genomférda kursen!

Allt gott

/kutsansvarig

Kursvardering UB20VY/UB54UU VFU II VT25

Antal respondenter: 109
Antal svar: 17
Svarsfrekvens: 15,60 %




1. Overlag ir jag n6jd med kursen.

Overlag &r jag n6jd med kur- Antal svar
sen.
1. Instdémmer inte alls 0 (0,0%) et
2 0 (0,0%) § -
3 1 (5,9%) 4 I
4 6 (35,3%) 5. Instdmmer ... I
5. Instammer helt 10 (58,8%) o > 4 = & 40 12
Summa 17
(100,0%)

2. Kursens amnesinnehadll var relevant for att jag skulle
uppna de forvantade studieresultaten.

Kursens @mnesinnehall var Antal
relevant for att jag skulle uppnd svar
de forvantade studieresultaten. 1. Instéammer i...
1. Instammer inte alls 0 (0,0%) 2
2 0 (0,0%) 3.
VR
3 1 (5,9%) =
5. Instéammer ... NN

4 6 (35,3%)
5. Instammer helt 10 0 2 4 6 8 10 12

(58,8%)
Summa 17

(100,0%)

3. Undervisningen gav mig goda forutsattningar att uppna
de forvantade studieresultaten.

Undervisningen gav mig goda Antal
forutsittningar att uppnd de svar
forvantade studieresultaten. 1. Instammer ...
1. Instammer inte alls 0 (0,0%) 2
2 0 (0,0%) 3 mmm
T —

3 2 (11,8%) #

5. Instdmmer ...
4 7 (41,2%)
5. Instammer helt 8 (47,1%) 0 2 4 6 8 10
Summa 17

(100,0%)




4. Examinationen/erna provade hur vdl jag uppnatt de
forvantade studieresultaten.

Examinationen/erna provade Antal
hur vil jag uppnatt de férvian- svar
tade studieresultaten. 1. Instammer i...
1. Instdammer inte alls 0 (0,0%) 2 .
2 1 (5,9%) ==
e EEEEEEE——————————
3 2 (11,8%) - ———
5. Instéammer ... I
4 7 (41,2%)
5. Instammer helt 7 (41,2%) 0 < 4 6 8
Summa 17
(100,0%)

5. I genomsnitt har jag per vecka lagt ner ungefar foljande
antal timmar pa kursen, sammanlagd tid inklusive
sjdlvstudier.

I genomsnitt har jag per vecka Antal
lagt ner ungefar foljande antal svar —
timmar pa kursen, sammanlagd D=0 —
tid inklusive sjadlvstudier. 15 - 19
0-4 1 (6,20/0) 25 -29
5-9 2 35-39
(12,5%) 45 - 40 ==
10-14 0 (0,0%) 0 2 4 6 8 10 12 14
15-19 0 (0,0%)
20 - 24 0 (0,0%)
25-29 0 (0,0%)
30 - 34 0 (0,0%)
35-39 0 (0,0%)
40 - 44 12
(75,0%)
45 - 49 1 (6,2%)
Summa 16

(100,0%)




